Karriereberatung

Sie erfahren
durch mich:

Uber mich

Kontakt

wie Sie herausfinden, welcher
Beruf/Job zu lhnen passt
(Charaktereigenschaften, Motive und
Kompetenzen)

wie Sie den Wiedereinstieg nach lhrer
Familienzeit oder lhre berufliche
Neuorientierung planen (aktueller
Arbeitsmarkt)

welche Alternativen und Perspektiven
sich in lhrer aktuellen Situation bieten

Ich bin Mutter von 3 erwachsenen
Kindern, wohne in Starnberg und bin
seit 40 Jahren als ,Personalerin” in
diversen Funktionen tatig. Seit 30
Jahren besetze ich als
Personalberaterin Positionen in
Unternehmen, trainiere Recruiter und
Personalberater im Social-Media-
Recruiting (XING/LinkedIn).

Meine Fachexpertise gebe ich als
Karriereberaterin sowohl an
Berufsstarter als auch an
Berufserfahrene zur beruflichen
(Neu-)Orientierung weiter.

+49 176 | 807 841 66

i C1

wie sie einen Jobwechsel
vorbereiten und vollziehen
(Bewerbungen, Interviews)

eine Empfehlung fur grundsétzliche
Fragen zu lhren beruflichen
Themen wie z.B. nachster
Karriereschritt, Jobfrust, Burnout
(Depression), Existenzangste,
Konflikte mit Vorgesetzten oder
Kollegen, Uber- oder
Unterforderung in lhrem Job

Als zertifizierte LINC PERSONALITIY
PROFILER Coach/Trainerin in der
Personlichkeitsdiagnostik zeige ich
auf, welche Jobs ganz individuell
zur jeweiligen Personlichkeit
passen, um (wieder) Gluck und
Zufriedenheit im Job zu finden.

Prioritat fur mich hat immer die
Personlichkeit eines jeden
Menschen, die parallel zur
fachlichen Qualifikation, eine
wichtige Rolle bei der Berufswahl
oder Neuorientierung spielt.

kerstin@karriereberatung-neureuter.de



